
 

ASSOCIAZIONE DEI COMUNI 

DELL‟AMBITO TERRITORIALE SOCIALE 

MAGLIE 

<<<>>> 

PROGETTI INNOVATIVI INTEGRATI PER L‟INCLUSIONE SOCIALE 

DÌ PERSONE SVANTAGGIATE  

 

INVITO A MANIFESTARE INTERESSE EX ART. 24 R.R. 4/2007  
 

L’Associazione dei Comuni dell’Ambito Territoriale Sociale– p.za Aldo Moro - Maglie, rende 

noto che, in esecuzione della determinazione n. 1  del 4.1.2012 del Responsabile dell’Ufficio di 

Piano, è indetto Avviso pubblico per manifestare interesse ex art. 24 R.R. 4/2007 al fine di  

favorire azioni sperimentali di promozione, sostegno ed accompagnamento volte all’inclusione 

sociale e lavorativa di soggetti svantaggiati.  

Tali azioni, previste dall’Avviso n. 6/2011 pubblicato sul BURP 194 del 15.12.2011 avente ad 

oggetto “Progetti innovativi integrati per l’inclusione sociale di persone svantaggiate”, riferito 

all’Obiettivo dell’Asse III P.O Puglia FSE 2007-2013 denominato “Inclusione sociale”, 

perseguono l’obiettivo specifico di sviluppare percorsi d’integrazione e migliorare il 

(re)inserimento sociale e lavorativo dei soggetti svantaggiati individuati nell’ambito della 

definizione di soggetto svantaggiato di cui alla L. 381/1991. Alreg. Comunitario 800/2008 e al 

Regolamento Regione Puglai 2/2009. 

 

I. FINALITA‟ 

 

Stimolare la capacità progettuale e di intervento della cooperazione sociale nel promuovere 

attività innovative e sperimentali nell‟area Contrasto alla povertà - Inclusione sociale. 

I progetti presentati dovranno rispondere ai seguenti principi: 

1. prevedere la realizzazione dell’attività sia attraverso l’individuazione di una metodologia 

integrata finalizzata all’accrescimento dell’autostima dei soggetti destinatari degli 

interventi sia attraverso attività integrate sperimentali; 

2. prevedere una rilevanza orientativa e motivazionale per sviluppare nei beneficiari la 

consapevolezza del proprio “progetto di vita” e del percorso intrapreso. 

 

II. AZIONI AMMISSIBILI 

 

Le azioni ammissibili per il perseguimento dei suddetti obiettivi sono le seguenti: 

 

1. azioni di orientamento e accompagnamento individuale e di gruppo con l’apporto di 

figure professionali qualificate (mediatori linguistici e interculturali, interpreti LIS, 

educatori sociali e educatori professionali, assistenti sociali) in affiancamento a percorsi 



 

di inserimento sociolavorativo, eventualmente supportati anche da percorsi formativi, in 

cui risultino impegnati i destinatari finali; 

2. progetti individualizzati per l’inserimento lavorativo nelle realtà produttive locali, profit 

e non profit, associando specifiche azioni di tutoraggio all’interno delle realtà produttive 

interessate; 

3. azioni di monitoraggio e di supporto (tutoraggio adulti) nel percorso di valutazione delle 

competenze e ingresso nel mercato del lavoro, ma anche nella valutazione sociale del 

contesto di vita familiare e dei fattori di rischio per le figure genitoriali adulte e per i 

minori. 

 

I progetti di intervento potranno destinare alle azioni 1 e 3 di cui sopra fino a un massimo del 

30% del costo totale ammissibile dell‟intervento. L’Ambito territoriale e le altre istituzioni 

coinvolte protranno assegnare personale interno, per la realizzazione delle azioni 1 e 3 ad 

integrazione della capacità operativa e organizzativa del soggetto attuatore, nel rispetto della 

normativa vigente e della contrattazione integrativa decentrata. 

Le proposte progettuali dovranno riguardare interventi di durata non inferiore a dodici mesi 

 

II. QUALIFICAZIONE DEI SOGGETTI ATTUATORI 

 

Al presente Avviso, in conformità a quanto previsto dall’Avviso pubblico 6/2011, sono ammessi 

a partecipare i seguenti soggetti: 

1. cooperative sociali tipo B e loro consorzi 

2. associazioni di promozione sociale 

3. organismi di formazione professionale accreditati dalla Regione Puglia per la 

macrotipologia “ formazione nell’area dello svantaggio” 

4. soggetti abilitati all’attività di intermediazione (di cui all’art. 2 D.lgs. n. 276/2003) 

5. altre organizzazioni sociali (di cui alla L. n. 118/2005 e al D.Lgs.n.155/2006) 

 

Per partecipare, i soggetti attuatori, devono essere in possesso dei seguenti requisiti, a pena di 

esclusione: 

1. essere inseriti nell’albo nazionale delle cooperative e nell’albo regionale delle 

cooperative sociali e dei loro consorzi ai sensi della Legge n. 381/91 e della Legge 

regionale n. 21/1993; 

2. essere inseriti nell’albo nazionale e nel Registro regionale delle associazioni di 

promozione sociale ai sensi della Legge n. 383/2000 e della Legge regionale n. 39/07; 

3. essere formalmente costituiti; 

4. non avere cause di divieto, decadenza o sospensione previste dalla L. 575/1965 ed 

indicate nell’allegato 1 al D.Lgs. 490/1994 (disposizioni antimafia); 

5. essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili previste 

dalla L. 68/1999 art. 17; 

6. essere in regola con le norme di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro previste dal D.Lgs 

81/2008 e s.m.i.; 

7. non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo, ovvero 

non avere in corso alcun procedimento accertativo di tali situazioni; 

8. essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e assistenziale; 

9. essere in regola in materia di imposte e tasse; 



 

10. non cumulare il contributo finanziario di cui al presente Avviso con nessuna altra 

agevolazione a carico del bilancio regionale, statale o comunitario, classificabile come 

“aiuto di stato” ai sensi degli articoli 87 e 88 del Trattato di Roma. 

 

In caso di RTS tutti i soggetti componenti dovranno trovarsi nelle medesime condizioni di cui 

sopra.  

 

I soggetti attuatori dovranno, inoltre, attestare il possesso dei seguenti requisiti a pena di 

esclusione: 

a) operatività almeno nell’ultimo triennio nel settore dell’inserimento socio lavorativo di 

soggetti svantaggiati e per l’inclusione sociale e la formazione di donne, giovani, adulti 

in difficoltà, immigrati, persone con disabilità, persone con dipendenze patologiche, 

come attestato da statuto, atto costitutivo, curriculum dell’organizzazione; 

b) almeno una sede operativa ricadente nell’Ambito territoriale per il quale si candida la 

proposta progettuale; 

c) iscrizione nel Registro delle Imprese della CCIAA ovvero nel REA in uno dei settori 

ATECO coerenti con le finalità e le attività di cui al presente Avviso; 

d) iscrizione negli albi o registri regionali di riferimento (se cooperative, odv, aps, 

fondazioni); 

e) possesso di Partita IVA; 

f) attestazione di regolarità contributiva (INAIL, INPS) aggiornata all’ultimo mese dalla 

data di presentazione della domanda di ammissione a finanziamento del progetto; 

In caso di RTS o RTI, i suddetti requisiti dovranno essere posseduti e adeguatamente 

documentati almeno dal soggetto capofila dell’RTS o del RTI. 

Ogni soggetto attuatore, anche in RTS/RTI, non può presentare più di n. 6 (sei) proposte 

progettuali. 

 

La manifestazione di interesse, da redigersi secondo l’Allegato 1, e la proposta progettuale, da 

redigersi secondo l’Allegato 2, dovranno pervenire, per la valutazione da parte dell‟Ambito 

delle proposte di intervento più innovative, efficaci e coerenti rispetto ai bisogni emergenti nel 

contesto locale e alla programmazione sociale di zona in materia di inclusione sociale, entro le 

ore 13.00 del 21.02.2012 al seguente indirizzo: 

Associazione dei Comuni dell’Ambito Sociale di Maglie – Ufficio di Piano – piazza Aldo Moro 

73024 Maglie (Lecce), con plico raccomandato del servizio postale o agenzia di recapito 

autorizzata o mediante consegna a mano. 

Sulla busta chiusa, controfirmata sui lembi della chiusura, contenente la domanda dovrà essere 

indicato il mittente e la seguente dicitura: “Progetti innovativi integrati per l‟inclusione 

sociale di persone svantaggiate”. 

 

III. DESTINATARI 

Con delibera n. 47 del 22.12.2011 il Coordinamento Istituzionale, tenuto conto degli interventi 

programmati con il Piano sociale di zona e delle prioritarie emergenze sociali, ha individuato 

quali soggetti destinatari degli interventi i seguenti soggetti svantaggiati: 

a. qualsiasi persona che non risulti regolarmente occupata da quando è stata sottoposta a 

una pena detentiva; 

b. minori in età lavorativa in situazioni di difficoltà familiare 

c.   i soggetti sottoposti a provvedimenti dell’autorità giudiziaria limitativi della libertà 

personale, sotto forma di misure alternative alla detenzione e sanzioni di comunità, 



 

così come previste dall’ordinamento vigente e definite dalla Raccomandazione 

(92)16 del Comitato dei Ministri delConsiglio d’Europa; 

d. gli adulti che vivono soli con una o più persone minori o non autosufficienti a carico; 

e. i minori a rischio di esclusione sociale e lavorativa;  

f.  le donne sole con figli. 

 

IV. RISORSE DISPONIBILI 

Gli interventi sono finanziati con le risorse del Programma Operativo Puglia per il Fondo 

Sociale Europeo 2007-2013-Obiettivo Convergenza Asse III Inclusione sociale. 

Le risorse assegnate all’Ambito di Maglie ammontano ad € 123.058,00 

Il finanziamento sarà erogato direttamente ai soggetti attuatori su apposito conto corrente 

dedicato e denominato “Asse III Inclusione sociale – Avviso n. 6/2011 – Progetti innovativi 

integrati per l’inclusione sociale di persone svantaggiate” secondo le modalità indicate alla lett. 

E) dell’Avviso n. 6/2011 

 

V. PROCEDURA PER LA PRESENTAZIONE ALLA REGIONE PUGLIA DELLA 

PROPOSTA PROGETTUALE APPROVATA DAL COORDINAMENTO 

 

I progetti dovranno essere presentati alla Regione Puglia direttamente dai soggetti attuatori e 

non saranno in alcun modo ritenuti ammissibili progetti di intervento presentati senza il 

partenariato istituzionale dell‟Ambito territoriale 
 

Al fine della partecipazione all’Avviso n. 6/2011 i soggetti proponenti dovranno presentare un 

plico che dovrà essere composto da due diverse buste chiuse e sigillate di cui: 

1. una busta contraddistinta dalla dicitura “Asse III Inclusione Sociale - Avviso n. 6/2011 – 

“Progetti innovativi integrati per l‟inclusione sociale di persone svantaggiate - Ambito di 

Maglie” – Documentazione di ammissibilità”, contenente, pena l‟esclusione: 

   a. la domanda di partecipazione conforme agli allegati 1 e 1bis di cui all’Avviso n. 

6/2011, sottoscritti dal legale rappresentante del soggetto attuatore; 

b. la delibera del Coordinamento Istituzionale dell‟Ambito territoriale, di presa 

d’atto e approvazione degli obiettivi specifici, delle azioni e dei destinatari 

dell’intervento oggetto della proposta progettuale; 

c. la documentazione di ammissibilità di cui al successivo paragrafo VII. 

2. una busta contraddistinta dalla dicitura “Asse III Inclusione Sociale - Avviso n. 6/2011 – 

“Progetti innovativi integrati per l‟inclusione sociale di persone svantaggiate - Ambito di 

Maglie” – Documentazione per la valutazione di merito”, contenente, pena l‟esclusione: 

a. un formulario (un originale e una copia) per il progetto presentato le cui pagine 

dovranno essere progressivamente numerate e siglate dal legale rappresentante del 

soggetto attuatore; l’ultimo foglio dovrà riportare sul retro la dicitura, sottoscritta dal 

legale rappresentante: “ il presente fascicolo si compone di n …… pagine”; il 

formulario dovrà essere inviato anche su n. 4 supporti magnetici (cd-rom contenenti 

file in formato leggibile dal sistema operativo windows XP - versione office 2003) 

riportanti il progetto presentato, editato conformemente al formulario. 

Le due buste dovranno essere chiuse in un plico debitamente sigillato che dovrà riportare 

l’indicazione dell’Ambito Territoriale di riferimento e la dicitura “P.O. Puglia FSE 2007/2013 - 

ASSE III Inclusione Sociale – Avviso n. 6/2011 – Progetti innovativi integrati per 

l„inclusione sociale di persone svantaggiate - Ambito di Maglie”. 



 

Il plico dovrà essere consegnato esclusivamente a mano o tramite servizio di corriere espresso, al 

seguente indirizzo: 

REGIONE PUGLIA 

Servizio Formazione Professionale 

Via Corigliano 1 - Zona Industriale 

70132 - B A R I 

I termini di consegna sono inderogabilmente fissati, pena l’esclusione, alle ore 13.00 del 

14.3.2012 
La consegna del plico sarà comprovata da apposita ricevuta rilasciata dal Servizio Formazione 

Professionale. 

La consegna del plico oltre il termine previsto e sopra indicato, comporta la irricevibilità dello 

stesso ai fini della graduatoria. 

Alla domanda, devono essere allegati, i seguenti documenti: 

a. Delibera del Coordinamento Istituzionale dell’Ambito territoriale; 

b. certificato di iscrizione al registro delle imprese ovvero al REA della CCIAA completo 

di vigenza, con data non anteriore a 15 giorni dal 15.12.2011, da cui risulti la 

composizione degli organi statutari (Presidente, Consiglio di amministrazione, Comitato 

Direttivo, Consiglio Direttivo, Collegio dei Revisori, ecc.) ed i relativi poteri, per i 

soggetti iscritti alla CCIAA; 

c. Certificazione antimafia in base alla legislazione vigente qualora prevista; 

d. l’accordo di partenariato sottoscritto da tutte le parti; 

e. dichiarazioni sostitutive di certificazione, conformi agli allegati 3 e 3 bis di cui 

all’Avviso n. 6/2011, sottoscritte rispettivamente dal legale rappresentante e da ciascun 

componente della ATS (eventuale) di progetto, con allegati documenti di identità di 

ciascun dichiarante, rese ai sensi dell’art. 46 del DPR n. 445/2000 e nella consapevolezza 

del disposto di cui agli artt. 75 e 76 del citato DPR, dalle quali risulti che gli stessi: 

  - non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 

-  non siano a conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali; 

f. dichiarazioni, sottoscritte dal rappresentante legale del soggetto attuatore, attestanti: 

1. di non avere avanzato, a valere su altri fondi, richiesta di contributo per il/i progetto/i 

presentato/i; 

2. di non aver ottenuto altre agevolazioni pubbliche per le spese oggetto della domanda 

presentata; di applicare correttamente ai propri dipendenti del CCNL di riferimento; 

di rispettare le prescrizioni dell’art. 17 della Legge n. 68/1999 in materia di disciplina 

del diritto al lavoro dei disabili e l’assolvimento degli obblighi legislativi e 

contrattuali in materia di contribuzione (allegato 4 dell’Avviso n. 6/2011). 

3. l’indicazione delle generalità e della posizione giuridica della persona autorizzata a 

rappresentare il soggetto attuatore presso i servizi regionali (allegato 5 dell’Avviso 

6/2011); 

g. eventuale dichiarazione di intenti a costituirsi in partenariato (allegato 6 dell’Avviso 

6/2011); 

h. cronoprogramma delle attività, con le indicazioni delle date di avvio e di conclusione 

delle stesse. 

A tutte le dichiarazioni sostitutive va accompagnata la fotocopia del documento di identità o di 

un documento di riconoscimento equipollente in corso di validità. 

 



 

VI. AMMISSIBILITA‟ E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 

L’esame di ammissibilità delle domande e la valutazione di merito dei progetti ammessi sarà 

effettuata da apposite Commissioni regionali all’uopo costituite secondo i criteri di valutazione 

riportati nella lett. G) dell‟Avviso pubblico n. 6/2011 

 

VII. Trattamento dei dati personali 
 

I dati personali conferiti ai fini della partecipazione al presente Avviso dai concorrenti saranno 

raccolti e trattati nell’ambito del procedimento di gara e dell’eventuale stipula e gestione della 

convenzione di incarico secondo le modalità di cui al D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 e successive 

modifiche e integrazioni. 

 

Responsabile del procedimento:.dr.ssa Anna Maria De Carolis 
 

 Per eventuali informazioni rivolgersi a: 

- Responsabile Ufficio di Piano: 0836/489240 

- Responsabile Servizi Sociali di Ambito: 0836/489232 

- Segretariato Sociale dei Comuni dell’Ambito 

 Apertura Ufficio di piano:  

dal Lunedì, al Venerdì  dalle ore 9.00 alle 13,00 e nel pomeriggio di Giovedì dalle ore 

16.00 alle ore 18.30 

 

 

Prot. n. 3 del 4.1.2012 

 

                                                           

                                                                    IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PIANO 

       Dr.ssa Anna Maria De Carolis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Allegato 1 

 

 

Al Responsabile 

dell‟Ufficio di Piano 

Ambito Territoriale Sociale 

di Maglie 

Oggetto: Manifestazione di interesse. 

 

Il/La sottoscritto/a __________________________________________________, nato/a a 

__________________________________ ( _____ ) il ____ / ____ / _______, residente a 

_________________________ ( __ ) in via _________________________ n. ________ 

domiciliato/a a _____________________________ in 

via________________________________ n. ____ , Codice Fiscale 

__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/ Telefono. ________/ ___________________ 

In qualità di 

_____________________________________________________________________ 

dell’Impresa/Cooperativa/Associazione denominata: ___________________________________ 

con sede legale in ____________________ Via ___________________________________ 

n°___ 

C.F.__________________________ P.Iva _____________________________________ 

Regolarmente iscritta al competente Albo Regionale al n.________ 

 

MANIFESTA 

il proprio interesse a partecipare all’Avviso pubblico n. 6/2011 . 

A tal fine,  

DICHIARA 

 

 Di essere inserito nell’albo nazionale delle cooperative e nell’albo regionale delle 

cooperative sociali e dei loro consorzi ai sensi della Legge n. 381/91 e della Legge 

regionale n. 21/1993 al n. ___- sez_____ dal ______________; 

 Di essere inserito nell’albo nazionale e nel Registro regionale delle associazioni di 

promozione sociale ai sensi della Legge n. 383/2000 e della Legge regionale n. 39/07 al 

n. ____________; 

 Di essere formalmente costituiti; 

 Di non avere cause di divieto, decadenza o sospensione previste dalla L. 575/1965 ed 

indicate nell’allegato 1 al D.Lgs. 490/1994 (disposizioni antimafia); 



 

 Di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili previste 

dalla L. 68/1999 art. 17; 

 Di essere in regola con le norme di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro previste dal 

D.Lgs 81/2008 e s.m.i.; 

 Di non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo, ovvero 

non avere in corso alcun procedimento accertativo di tali situazioni; 

 Di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 

 Di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 

 che l’ente applica correttamente ai propri dipendenti le norme e gli istituti del CCNL di 

__________________________________________ (specificare quale); 

 Di essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e assistenziale; 

 Di essere in regola in materia di imposte e tasse; 

 Di non cumulare il contributo finanziario di cui al presente Avviso con nessuna altra 

agevolazione a carico del bilancio regionale, statale o comunitario, classificabile come 

“aiuto di stato” ai sensi degli articoli 87 e 88 del Trattato di Roma. 

 Che nell’ultimo triennio ha operato nel settore dell’inserimento socio lavorativo di 

soggetti svantaggiati e per l’inclusione sociale e la formazione di donne, giovani, adulti 

in difficoltà, immigrati, persone con disabilità, persone con dipendenze patologiche, 

come attestato da statuto, atto costitutivo, curriculum dell’organizzazione; 

 Che ha sede operativa nell’Ambito di Maglie al seguente indirizzo: 

______________________________________________; 

 Che è iscritta nel Registro delle Imprese della CCIAA ovvero nel REA in uno dei settori 

ATECO coerenti con le finalità e le attività di cui al presente Avviso al 

n...........dal.............. per le seguenti attività........................................; 

 Che è iscritta negli albi o registri regionali di riferimento (se cooperative, odv, aps, 

fondazioni); 

 Che è in possesso di Partita IVA _____________________________; 

 Che è in possesso del DURC, che si allega, aggiornato all’ultimo mese dalla data di 

presentazione della domanda di ammissione a finanziamento del progetto 

 

Dichiara, infine, di essere informato sulle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità negli 

atti e uso di atti falsi previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000. 

 

data...........................                                           

                                                                                                   

FIRMA................................................* 

 

 

*Del titolare o del legale rappresentante della ditta. 

 N.B. Allegare copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

 

 

 

 



 

Allegato 2 
 
 

R E G I O N E  P U G L I A  

Servizio Formazione Professionale 

     Via Corigliano 1 - Zona Industriale - BARI 

 

Formulario per la presentazione di progetti 

Avviso n. 6/2011 

 
 
 
 

Denominazione progetto  

PROGETTI INNOVATIVI INTEGRATI PER L'INCLUSIONE SOCIALE DÌ PERSONE SVANTAGGIATE 

Soggetto attuatore  

Luogo di svolgimento delle 
attività 

 

  
 
 
 

Riservato all'ufficio 

 

Protocollo d’arrivo:____________________ data: __________________ 

Codice PO0 713 III 11 

       Il funzionario 

____________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

1. SOGGETTO ATTUATORE 

1.1 Denominazione o Ragione Sociale __________________________________ 

 

1.a SOGGETTO PARTNER fin caso RTS/RTI ripetere per ogni soggetto coinvolto 
 

1a.1 Denominazione o 

Ragione Sociale 

 
 

Sede legale: Indirizzo  
CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  
Natura giuridica 

Rappresentante legale  
Referente per il progetto  
Indirizzo 

CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  
1a.2 Tipologia [ ] Cooperativa sociale 

[ ] A.P.S. 

[ ] Altro 

1a.3 Compiti 

istituzionali 

[ ] Formazione professionale/Orientamento 

[ ] Altro (specificare) 

 
 
 
RUOLI, COMPETENZE E SUDDIVISIONE FINANZIARIA 

 

(solo in caso di partenariati, specificare rispetto all'articolazione e alla struttura del percorso i ruoli, le 

competenze e la suddivisione finanziaria. Non è consentita la sovrapposizione di ruoli) 

 

 

CAP Città Provincia 

Tel Fax Posta elettronica 

Natura giuridica 

Rappresentante legale 

Referente per il progetto 

Indirizzo 

CAP Città Provincia 

Tel Fax Posta elettronica 

 

     Sede Legale: indirizzo 

 



 

2. SCHEDA PROGETTO 

 

Denominazione progetto ________________________________________________ 

 
 
2.2 Durata 

Durata complessiva dell'intervento in giornate  
2.3   Modalità di intervento gg 

Lezioni, conferenze, seminari  
Esercitazioni / analisi casi  
Ricerca di gruppo  
Studio individuale  
Esercitazioni / dimostrazioni  
Stage  
Project work  
Esercitazioni / tesi individuali  
Verifiche  
Altro (inserire righe se necessario)  

  
  
  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
2.6  Risorse umane da utilizzare 

(Caratteristiche professionali del personale) 

 
Devono essere indicate le caratteristiche professionali di ciascun membro del gruppo di lavoro 

 

N° 

COGNOME, 

NOME e 

FUNZIONE 

TIPOLOGIA DI 

CONTRATTO 
CARATTERISTICHE PROFESSIONALI 

1 

  □ cfr.   curriculum   allegato   alla  domanda di 

accreditamento 

□ ............................... cfr.   curriculum  integrato  alla  

domanda di 

accreditamento e già trasmesso alla Regione 

Puglia con nota n ............ del ...........  

□ cfr. curriculum allegato al formulario 

…
….. 

  □ cfr.   curriculum  allegato   alla   domanda di 

accreditamento 

□ ............................... cfr.   curriculum  integrato  alla  

domanda di 

accreditamento e già trasmesso alla Regione 

Puglia con nota n ............ del ...........  

□ cfr. curriculum allegato al formulario 

n 
  □ cfr.   curriculum   allegato   alla   domanda di 

accreditamento 

2.4 Destinatari 

Numero dei destinatari N. 

 
 Caratteristiche dei destinatari 



 

□ ............................... cfr.  curriculum  integrato  alla  

domanda di 

accreditamento e già trasmesso alla Regione 

Puglia con nota n ............ del ...........  

□ cfr. curriculum allegato al formulario 

 
 
(In caso di necessità aumentare il numero di caselle) 

Solo nel caso in cui gli Enti di formazione professionale rivestano il ruolo di soggetti attuatori si rammenta che per 

l'utilizzo di personale che riveste cariche sociali, l'ente di formazione è comunque tenuto a richiedere al Responsabile 

dell'ASSE III "Inclusione Sociale" la preventiva autorizzazione. Pertanto, 

in caso di approvazione del progetto, pur se inserito nell'elenco di cui sopra, l'impiego di detto personale è comunque 

subordinato all'autorizzazione rilasciata dal Dirigente del Servizio. 

 

 

 

1.   Finalizzazione dell'attività  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Obiettivi generali e specifici definiti nel presente avviso 

 

Articolazione complessiva del progetto 

 

Modalità e strumenti di monitoraggio 

 



 

2.   Qualità progettuale 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Struttura progettuale in termini di azioni e contenuti 

 

Metodologie da utilizzare, tutoraggio ecc. 

 

Grado di adesione di metodologie basate su percorsi integrati e/o personalizzati 

 

Grado di coinvolgimento attivo dei soggetti svantaggiati 

 

Modalità oggettive di verifica (in itinere ed ex post) 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.   Economicità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Partecipazione al partenariato di progetto di istituzioni pubbliche 

 

Accordi e/o partenariati con strutture pubbliche o private 

 

Caratteristiche del sistema di monitoraggio e di valutazione finale 

 

Congruenza dei costi in relazione alle azioni previste 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 Rispondenza dei progetti alle priorità indicate  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Economicità della proposta progettuale 

 

Pari opportunità e non discriminazione 

 

Sviluppo sostenibile 

 

Integrazione tra strumenti 

 

Complementarietà con gli obiettivi/azioni previste da altri documenti programmatori 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Buone prassi 

 

Qualità del partenariato 

 

Sviluppo locale 

 

Accordi e/o partenariati con il Dipartimento per le dipendenze 

patologiche, il Dipartimento per la salute mentale, cooperative 

sociali e/o organismi del privato sociale e/o enti di formazione 

professionale 

 

Partecipazione al partenariato di organizzazioni del terzo settore e/o di imprese sociali 



 

ANALISI DEI COSTI 

 
 
 
Numero destinatari  
Ore/giornate progetto  
 
 
 

 RIASSUNTO DEI COSTI Importo % 

A TOTALE RICAVI   
 

B COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO min 90 % 

Bl Preparazione  max 5 % 

B2 Realizzazione  min 70 % 

B3 Diffusione risultati  max 5 % 

B4 Direzione e controllo interno  max 10 % 

 
C SPESE GENERALI  max 10 % 

TOTALE  100% 

 
 
Le % delle voci B1-B2-B3-B4 sono da riferire al totale della voce B. 
In caso di mancato rispetto dei limiti indicati, l'Amministrazione regionale 
procederà all'esclusione della proposta progettuale. 

 

 

 

 

 

 

(luogo e data) 

(timbro e firma del Legale Rappresentante) 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Note esplicative "ANALISI DEI COSTI" 

 

Il nuovo schema di rendiconto mutua i principi di redazione del bilancio di esercizio e, nello specifico, del conto 

economico del Codice Civile. 

Si precisa, infatti, che il nuovo PIANO FINANZIARIO, da utilizzare nelle previsioni di spesa, prevede 3 (tre) 

MACROVOCI, A, B e C, rispettivamente riferite a: 

A - RICAVI (FINANZIAMENTO PARI AL CONTRIBUTO COMPLESSIVO) B - COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL 

PROGETTO C - COSTI INDIRETTI 

• La prima macrovoce, A, dedicata ai RICAVI, accoglie il contributo pubblico locale. 

• La seconda macrovoce, B, riporta i costi diretti dell'azione formativa, suddivisi per macrocategorie di spesa che 

fanno riferimento ad una classificazione logica e/o cronologica dei costi sostenuti in fase di ideazione, avvio, 

realizzazione e conclusione. 

• La terza macrovoce C, è poi dedicata all'indicazione dei costi indiretti 

sostenuti dal soggetto beneficiario nel periodo di durata dell'operazione. 

Ciascuna MACROVOCE è articolata in MACROCATEGORIE DI SPESA (es, MACROVOCE B si suddivide in 

Macrocategorie di spesa Bl, B2, B3...) 

Ogni macrocategoria di spesa, infine, si suddivide in MICROVOCI analitiche di spesa. 

 

A - TOTALE RICAVI __________________________________________________________  

Tale voce è destinata a riepilogare il valore dell'importo richiesto pari al contributo pubblico concesso. 

B - COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO ____________________________________  

Macrovoce Bl - PREPARAZIONE ________________________________________________  

La macrovoce Bl - Preparazione riguarda tutti i costi relativi alle attività preliminari alla realizzazione (ad es.: 

progettazione, pubblicizzazione e promozione del progetto, selezione e orientamento partecipanti, spese di costituzione 

RTI/RTS, ...) 

 
Macrovoce B2 - REALIZZAZIONE 

La macrovoce B2 - Realizzazione riguarda tutti i costi connessi alla realizzazione 

delle azioni formative. Sono riconducibili a tale macrovoce categorie di spesa, quali ad es.: 

■  azioni di orientamento e accompagnamento individuale e di gruppo con 

l'apporto di figure professionali qualificate (mediatori linguistici e interculturali, interpreti LIS, educatori sociali e 

educatori professionali, assistenti sociali) in affiancamento a percorsi di inserimento sociolavorativo, 

eventualmente supportati anche da percorsi formativi, in cui risultino impegnati i destinatari finali; 

■  inserimento lavorativo nelle realtà produttive locali, profit e non profit, associando specifiche azioni di 

tutoraggio all'interno delle realtà produttive interessate; 

■  azioni di monitoraggio e di supporto (tutoraggio adulti) nel percorso di valutazione delle competenze e 

ingresso nel mercato del lavoro, ma anche nella valutazione sociale del contesto di vita familiare e dei fattori di 

rischio per le figure genitoriali adulte e per I minori; 

■  Attività di sostegno all'utenza svantaggiata (ad es. sostegno per portatori di handicap, équipe socio-psico-

pedagogica,) 

a Esami (ad es. costi relativi a membri di commissioni d'esame/i finale/i, in termini di gettoni di presenza e di 

eventuali rimborsi spese per viaggi, vitto e alloggio, ...) 

■  Utilizzo locali e attrezzature per l'attività programmata (ad es. noleggio, manutenzione, ammortamento, 

leasing di attrezzature che si prevede di utilizzare esclusivamente per lo svolgimento delle attività previste dal 

progetto) 



 

■  Utilizzo materiale di consumo per l'attività programmata (ad es. costi per i materiali: materiale didattico 

collettivo, individuale, materiale di consumo, libri e pubblicazioni, riferiti esclusivamente alle attività previste dal 

progetto e con questo pertinenti) 

■  Costi per servizi connessi all'acquisizione di servizi forniti da soggetti esterni specializzati (ad es. costi 

finanziari, garanzie fideiussorie, ...) 

Macrovoce B3 - DIFFUSIONE DEI RISULTATI ______________________________________  

La macrovoce riguarda i costi relativi alle attività del soggetto attuatore per divulgare le azioni e disseminare i risultati 

del progetto. 

A questa macro-voce sono riconducibili gli oneri connessi a: 

■  Incontri e seminari 

■  Elaborazione report e studi 

■  Pubblicazioni finali 

 
Macrovoce B4 - DIREZIONE E CONTROLLO INTERNO ________________________________  

La macrovoce riguarda i costi connessi alle attività di governo e di valutazione delle azioni previste: trattasi, pertanto, 

dei costi connessi a personale, interno o esterno, cui sono affidati compiti di direzione, coordinamento, valutazione e 

segreteria. 

Si riconducono a tale macrovoce le categorie di spesa: 

■  Direzione e valutazione finale dell'operazione o del progetto 

■  Coordinamento e segreteria tecnica organizzativa 

■  Monitoraggio fisico-finanziario, rendicontazione 

 

C - SPESE GENERALI _________________________________________________________  

Questa componente è costituita da un'unica voce in cui il soggetto attuatore espone il valore dei costi di 

funzionamento della struttura imputati prò quota al progetto sulla base di criteri omogenei e trasparenti definiti 

dallo stesso attuatore. 

Rientrano generalmente in questa componente i costi pro-quota relativi a: 

■  Costi per la tenuta e gestione della contabilità (ai fini civilistici e fiscali) 

■  Servizi ausiliari (ad es. pulizie, energia elettrica, telefono, collegamenti telematici, posta, riscaldamento e 

condizionamento, assicurazioni -specificando che tali costi sono ammissibili purché rapportati alla effettiva 

durata del progetto; licenze d'uso di software non direttamente riferibili all'azione formativa; locazione, 

ammortamento e manutenzione di immobili -non ad uso esclusivo per lo svolgimento del progetto -, risorse 

professionali indirettamente riferibili all'azione formativa, ...) 

■  Uffici di Coordinamento: con esclusivo riferimento ai progetti presentati da organismi per i quali è consentita 

l'organizzazione centralizzata della gestione amministrativa e contabile. Le spese relative a detta struttura 

(personale con rapporto di lavoro subordinato, affitto locali, amministrazione, ecc.) potranno essere imputate - 

in quota proporzionale sui singoli progetti - nella misura massima del 15% del finanziamento complessivo 

dell'azione formativa finanziata 

■  Forniture per ufficio (ad es. cancelleria e stampati, materiale di consumo uffici, ...) 

■  Pubblicità istituzionale 

 
 

 

 

 



 

Allegato 3 

 
 
 
 
 

DICHIARAZIONE 

Il / la sottoscritto / a ____________________________________________________________ 

nato a ____________________________________________ prov._______ il ________________ 

residente a _____________________________________________________ prov. _______ 

via _____________________________________________________telefono _________________ 

nella qualità di legale rappresentante dell’ente 

_______________________________________________ 

D I C H I A R A 

di impegnarsi a costituirsi in R.T.S./R.T.I. 

 

A tal fine indica come soggetto capofila: 

 

____________________________ 

 

Apporre la sottoscrizione di tutti i soggetti che si impegnano a costituirsi in R.T.S./R.T.I. 

compreso il capofila 

 
1. ___________________________(Data e Firma)………………………..…………………………… 
2. ___________________________(Data e Firma)………………………..…………………………… 
3. ___________________________(Data e Firma)………………………..…………………………… 

 

Riportare il nome di ciascun soggetto che si impegna a costituirsi in RTS/RTI 
 

_________________________     _______________________ 

(luogo e data)          (firma) 
_________________________     _______________________ 

 
_________________________     _______________________ 
 

 

Informativa ai sensi dell’art.7, D.Lgs 196/03: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti, ai fini del procedimento per il quale 
sono richiesti e saranno utilizzati esclusivamente a tale scopo. 
* allegare documento di identità, in corso di validità, del dichiarante 
La dichiarazione sarà considerata non valida qualora priva del documento di identità del dichiarante. Il documento di identità non potrà essere 
oggetto di integrazione; l’assenza dello stesso costituisce motivo di esclusione dalla valutazione di merito. 
 

 

 

 

 

 

 

 


