CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI FUNZIONARIO SOCIO-ASSISTENZIALE — AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE DEL CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALL

CRITERI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

Il candidato dovra rispondere a n. 6 quesiti a risposta sintetica sulle materie previste dal bando, con un limite di 2000 (duemila) caratteri a disposizione
(spazi esclusi) per ciascun quesito.

CRITERIO PER L’ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO SULLA SINGOLA DOMANDA PUNTI
Pertinenza dell'elaborato al quesito sottoposto; competenza nell'individuazione degli elementi Max 5
fondamentali oggetto della trattazione;

Capacita di analisi, di argomentazione logico-giuridica, di sintesi, nonché di approfondimento delle Max 5
tematiche proposte e di sviluppo di collegamenti interdisciplinari;

Chiarezza espositiva, proprieta di linguaggio e correttezza grammaticale. Max 5

Media aritmetica del
TOTALE punteggio ottenuto per
ciascun criterio

SUB - CRITERI
0 punti Mancata risposta
1 punto Scarso
2 punti Insufficiente
3 punti Sufficiente
4 punti Buono
5 punti Ottimo
Il punteggio totale finale attribuito al singolo candidato sara uguale alla somma dei punteggi ottenuti per singolo guesifo, calcolati come sopra.

Il Presidente




